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 Льготы и скидки членам ПИК "Молодежный"

		
				
						Скидки по вступительному взносу
	Скидки по членскому взносу
	Скидка 10% при 
						вступлении всем посетителям сайта
	см. также Государственные 
						субсидии молодым семьям


					


		

            [bookmark: 1]ПО ВСТУПИТЕЛЬНОМУ ВЗНОСУ:

	молодожены (1год) – 15%;
	военнослужащие (все военнообязанные, военные пенсионеры) – 25%;
	работники социальной сферы (работники здравоохранения, образования, 

	культуры, искусства и спорта) – 10%;
	для заключающих договор второй раз – 50%;
	молодая семья один ребенок – 20%;
	молодая семья два ребенка – 25%;
	пенсионеры – 20%
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ПО ЧЛЕНСКИМ ВЗНОСАМ:

	военнослужащие – 3% годовых;
	работники социальной сферы – 3% годовых;
	молодая семья один ребенок – 3% годовых;
	молодая семья два ребенка – 4% годовых;
	пенсионеры – 3% годовых

 




				Далее - Пример 
					расчета
	Смотри также 12 причин приобрести квартиру с 
					помощью ПИК "Молодежный"
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